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Program for webinaret

Trepartsaftalen

Status pa revision af AMU inden for Industriens
Feellesudvalg

Undervisningsministeriets rammer for udvikling af prgver
i AMU

Beslutninger fra Industriens Feellesudvalg om valg af
prgveformer og bestaelseskriterier

Igangveerende udvikling af prgver i AMU
Afprgvning og implementering af prgver i AMU
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Trepartsaftalen
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Trepartsaftale pa plads: Danskernes
kompetencer skal styrkes gennem hele
livet

Danskernes kompetencer skal lgftes, og det skal veere langt
nemmere og mere fleksibelt at tilegne sig kompetencer gennem
hele livet. Ny trepartsaftale gremaerker blandt andet omkring
400 millioner kroner til en omstillingsfond til ufagleerte og
fagleerte. I alt omfatter aftalen initiativer for knap 2,5 milliard
kroner i 2018-2021.

29, oktober 2017

Foto: Nils Meilvang

Fagbevagelsen
e reprasenteret af
elsempelvns
Regeringen hovediorbundene
er ved startmedet oL s :
p& torsdag reprasenteret Arbejdsgiverne
af statsminister Lars Lokke &f reprEsenteret
Rasmussen (V), men senere vl af eksempelvis
eksermpelvis beskaeftigelses- Kommunernes
minister Jaen Neergaacd Larsen Landsforening og Dansk
(V) repraesentece regeringen. Arbejdsgiverforening

Styrke overfgrbarhed, kvalitet
og validitet af AMU

Revision af
arbejdsmarkedsuddannelserne

Mulighed for nedbrydning af
arbejdsmarkedsuddannelserne
i delmal

Udvikling af centralt stillede
prgver med bevis
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Formalet med revision af
arbejdsmarkedsuddannelserne

Modernisering af AMU-systemet

Uddannelserne skal i hgjere grad imgdekomme
virksomheders og ansattes behov for efteruddannelse

Sikre, at det er de rigtige uddannelsestilbud, der er
"pa hylderne”

Efteruddannelsesudvalgene har faet til opgave at
gennemga hele uddannelsesportefgljen

Efter behov skal uddannelserne:
sammenlaagges
afkortes
nedlagges
opdeles i delmal
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Status pa revision af AMU inden for
Industriens Faellesudvalg

Industriens Faellesudvalg har gennemfgrt en revision af i
alt 395 AMU-kurser, heraf 161 under fokusgraensen,
der betyder, at der er arbejdsmarkedsuddannelser, der:

nedlaegges pga. sammenlaegning med andre
arbejdsmarkedsuddannelser eller pga. manglende
aktivitet — 1 alt 48 kurser

laagges pa arkiv pga. lav aktivitet
skolerne kan anmode om at fa dem ud af arkivet igen -
1 alt 37 kurser

revideres indholdsmaessigt pga. behov for indskrivning
af nye kompetencer - i alt 44 kurser

revideres, sa de indeholder delmal- i alt 45 kurser
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Formalet med indfgrelse af prgver i AMU
ifolge trepartsaftalen

@ge tilliden til den bedgmmelse, der foregar pa
uddannelsen og de beviser, der udstedes

Styrke deltagernes leeringsudbytte

Det langsigtede mal er, at flere pa arbejdsmarkedet
kan dokumentere deres kompetencer og dermed gge
muligheden for mobilitet og tilpasning pa
arbejdsmarkedet
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Mange faglaerere har allerede erfaringer med
prover eller test i AMU

Certifikatuddannelser

Kollektiv afkortning i AMU

Individuel kompetencevurdering i AMU

Forsgg med udvikling af pragver til Viseffekt.dk

Test som et paedagogisk-didaktisk redskab i
undervisningen

Kan give fagleereren indsigt i, hvilke kompetencer deltagerne
har tilegnet sig

Kan bidrage til kvalitetsudvikling af undervisningen
Bidrage til at deltagernes laeringsudbytte styrkes
Kan gge deltagernes indsigt i eget leeringsudbytte
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Undervisningsministeriets krav til
prgver i AMU
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Undervisningsministeriets krav (1)

Prgverne skal veere centralt stillede af
efteruddannelsesudvalgene

Prgverne skal udvikles i samarbejde med relevante
skoler og myndigheder

Der skal udvikles prgver til alle arbejdsmarkeds-
uddannelser med en aktivitet svarende til mindst 0,5
arselev det seneste ar

Der skal ikke udvikles prgver til arbejdsmarkeds-
uddannelser, der allerede er prgvebelagte

Der skal meget tungtvejende grunde til at fritage
gvrige arbejdsmarkedsuddannelser for afprgvning

Fra 2019 skal der udvikles prgver til alle nye
arbejdsmarkedsuddannelser, inden de kan godkendes
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Undervisningsministeriets krav (2)

Prgven skal:

afdaekke, om deltageren har opnaet
arbejdsmarkedsuddannelsens mal

. o .
afspejle alle elementer af malformuleringen

tilpasses det, der skal laeres; dvs. veere knyttet op pa
den enkelte uddannelses tilrettelaeggelsesform og
indhold

beskrives pa en made, som ikke hindrer, at skolerne
fortsat har metodefrihed

afvikles inden for arbejdsmarkedsuddannelsens
fastsatte varighed
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Undervisningsministeriets krav (3)

Prgven kan veere:
mundtlig, skriftlig eller praktisk

opdelt i flere dele, som skolen kan valge at fordele
hen over et undervisningsforlgb

individuel eller gruppebaseret
casebaseret
digital

hvis et efteruddannelsesudvalg digitalisere en prgve, skal det
det veere i et systemneutralt system, som alle skolerne har

adgang til
prgven skal ogsa foreligge i udgave, der kan printes ud pa
papir

skolerne ma gerne digitalisere prgverne, men de er selv
ansvarlige for, at dette sker korrekt



Meersk Nielsen HD

- en konsokentuivksomhned med fokos pd kompetencesduikling

Undervisningsministeriets krav (4)

Efteruddannelsesudvalget skal informere skolerne om
de udviklede prgver, og om hvordan prgverne
gennemfgres korrekt

Efteruddannelsesudvalget skal foretage en lgbende
kvalitetsudvikling af prgverne i dialog med
laererne/skolerne

Skolerne skal informere efteruddannelsesudvalget,
hvis de oplever, at prgverne ikke er hensigtsmaessige

Vigtigt, at praverne anerkendes pa arbejdsmarkedet
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Undervisningsministeriets krav (5)

Det skal sikres, at prgverne holdes ukendte for
deltagerne indtil selve prgveafholdelsen

Prgverne ma ikke veaere offentligt tilgsengelige

Der skal som udgangspunkt udvikles flere prgvesaet til
hver arbejdsmarkedsuddannelse

Skolerne skal skifte mellem de forskellige prgvesaet
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Uddannelsesforigb, der er sammensat af flere
arbejdsmarkedsuddannelser

Hvis ikke andet fremgar af beskrivelsen af prgven pa
Uddannelsesadministration.dk, sa er det op til

skolen at beslutte, om prgverne skal gennemfgres
samlet ved forlgbets afslutning - eller ved afslutning af
hver arbejdsmarkedsuddannelser

Deltagere, der kun deltager i en eller enkelte af de
uddannelser, der indgar i et forlgb, skal tilbydes prgve,
nar de afslutter uddannelsesforlgbet
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Udstedelse af beviser (1)

Der udstedes AMU-beviser til deltagere:

der bestar prgven til en arbejdsmarkedsuddannelse, et
delmal eller et enkeltfag

der har faet dispensation for prgven

der gennem en individuel kompetencevurdering viser, at
hun/han har kompetencerne i forvejen

der har deltaget i en arbejdsmarkedsuddannelser, der
ikke er prgvebelagt

Det vil fremga af AMU-beviset:
hvorvidt uddannelsen er prgvebelagt
pa hvilket grundlag deltageren har faet beviset
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Udstedelse af beviser (2)

Deltagere, der ikke bestar prgven:

Skolen skal tilbyde en omprgve inden for fire uger efter
uddannelsens afslutning

Skolen kan tillade deltagelse i en yderligere omprgve,
hvis det er begrundet i seerlige forhold

Skolen kan tilbyde deltagerne muligheden for at tage
uddannelsen forfra

Skolen kan udstede en deltagerbekraeftelse til
deltagere, der gnsker det
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Udstedelse af beviser (3)

Deltagere, der vaelger ikke at ga til pragve:

Skolen kan udstede en deltagerbekraeftelse til
deltagere, der gnsker det

Det har ingen betydning for VEU-godtggrelsen, at
en deltager ikke bestar prgven eller vaelger ikke
at ga til prgve
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Spgrgsmal?




Meersk Nielsen HD

- en konsokentuivksomhned med fokos pd kompetencesduikling

Gennemfgrelse af prgver i AMU
- hvornar og hvordan?
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Gennemfgrelse af progver i AMU

Loven om prgver i AMU traeder i kraft den
1. januar 2019

Skolerne skal gennemfgre prgverne, nar disse ligger i
Uddannelsesadministration.dk (dog senest en maned
efter, at prgverne er lagt ind)

Industriens Fzellesudvalg giver besked til skolerne, nar
der er lagt prgver ind i Uddannelsesadministration.dk

Industriens Faellesudvalg vil nok tidligst laagge prgver |
Uddannelsesadministration.dk i sommeren 2019

Fra 1. januar 2020 skal der veaere prgver pa alle de
arbejdsmarkedsuddannelser, der skal udvikles prgver til
(mindst 0,5 arselev og nye arbejdsmarkedsuddannelser)
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Information om prgverne pa
Uddannelsesadministration.dk

Pa Uddannelsesadministration.dk vil skolerne kunne hente:
Selve prgven til deltagerne
der vil ofte vaere flere prgvesaet, der skal skiftes imellem
En beskrivelse af:
prgvegrundlag og prgverammer
bedgmmelsesgrundlag
bedgmmelseskriterier

Evt. vedhaeftede dokumenter med retteark eller
bedgmmelsesskemaer, som kan hjselpe laererne, nar
prgven skal rettes/bedgmmes
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INDUSTRIENS !l:*
Bedgmmelsesskema til prgver i AMU - Et eksempel UDDANNELSER *

Arbejdsmarkedsuddannelse Hold nr. | Dato for afholdelse af
Nr: 12345 prave:
Titel: Anvendelse af termoplastmaterialer
o ™ ™ " = [y w M~ w
— (o] [xa] b LM [¥a] [ [+ [w)] — — — — — — — — —
[ [ [ [ [ [ [ | . | . | . | . | . | . [ | . | . | . | .
] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] U U ] il il il il
=] =] = = = =] =] o o o o o o =] =1 =1 =1 =
m m m m m m m m m m m m m m m m m m
F F F F F F F E~, E~, E~, E~, E, E, F EX, EX, EX, EX,
Max [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [
Deltageren kan: Point (] (] [ [ [ [ [ (] (] (] (] (] (] (] (] (] (] (]
Selvstzndigt udveelge korrekte ramaterialer 10
Forbehandle rématerialer 10
Tilsz=tte masterbatch 10
Anvende regenerat 10
KX 20
XX 20
KKK 20
Max
Samlet resultat 100
Bestar ved (66 %) 66
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Beslutninger fra Industriens
Fallesudvalg om prgveformer
og bestdelseskriterier
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Industriens Fallesudvalg benytter sig af
folgende seks forskellige prgveformer

Skriftlig prgver — multiple choice
Skriftlig prgve — abne svar

Praktisk prgve — proces
Praktisk prgve — produkt
Praktisk prgve — portfolio

Mundtlig prgve

Der vil typisk kun blive anvendt én prgveform til en
arbejdsmarkedsuddannelse
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Skriftlig prove — multiple choice

Spgrgsmal med lukkede svarmuligheder
Fire svarmuligheder til hvert spgrgsmal - kun ét rigtigt svar
Der kan anvendes cases, fotos og tegninger

Relativ enkel prgveform, som er nem at

o e Multiple choice
gennemfgre med mange deltagere pa en e
gang

Deltagerge kan hurtigt besvare mange
spgrgsmal

God til faktuel paratviden

Hurtig at rette

Sikrer preecise og ensartede
bedgmmelser

INDUSTRIENS
UDDANNELSER

Provesat: A Dato for provens ferdiggerelse: 05,12.18
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Multiple choice
Arbejdsmarkedsuddannelsens nummer: 12245
Arbejdsmarkedsuddannelsens titel: Udvikling af prever i AMU

Prevesaat: A Dato for prevens ferdiggerelse: 06.12.18

Beskrivelse af preven

Du skal nu gennemfere en multiple choice med 20 spargsmal.

Til hvert af spergsmalene er der netop &t rigtigt svar. Du skal s=tte ét kryds ud fra det svar, du
mener, der er det rigtige.

Du mé& bruge felgende hizlpemidler ved preven: Noter fra undervisningan
Du har 20 minutter til at besvare alle spergsmilene.

Hwvert rigtigt svar giver 1 point, Du skal opnd 14 point for at bestd praven.

Deltagerens navn:

Holdnummer: Dato for gennemferelse af preven:

1. Industriens Fallesudvalg benytter sig af forskellige praveformer. Hvor
mange forskellige?

A: Tre preveformer

B: Fire praveformer

C: Fem prgveformer

oo o

D: Seks praveformer

Hvilken dato tre=der loven om praver i AMU i kraft?
Az 1. januar 2019
B: 1. februar 2013
C: 1, august 2019
D: 1. januar 2020

SHEH=HEHS

%)

Har en AMU-deltager ret til at gd til ompreve, hvis hun/han ikke bestir
praven?

A: Mej, der er ikke noget, der hedder ompreve

B: Nej, det er ikke en ret., men blot noget skolen kan valge at tilbyde

C: Ja, deltageren har ret til at ga til ompreve 1 gang

oo

D: Ja, deltageren har ret til at g3 til omprave 2 gange
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Skriftlig prgve - dbne svar

Deltagerne far stillet en reekke spgrgsmal

Til hvert spgrgsmal er et felt, hvor deltagerne skal notere
deres svar — et enkelt ord, en kort saetning, et tal etc.

Spgrgsmalene kan vaere ledsaget af fotos, tegninger eller en
casebeskrivelse
Godt alternativ til en multiple choice,

hvis det vil vaere for let for deltagerne at | e
geette det rigtige svar ved den

prgveform
Forholdsvis hurtig og nem prgveform at

NDUSTRIENS
UDDANNELSER

gennemfgre med mange deltagere pa én e
gang S »
Forholdsvis hurtig at rette




Skriftlig preve med dbne svar
Arbejdsmarkedsuddannelsens nummer: 12345
Arbejdsmarkedsuddannelsens titel: Udvikling af prever i AMU

Pregves=at: A Dato for prevens ferdiggerelse: 06,12.18

Beskrivelse af preven

I denna prave fir du stillet en rekke spargsrnél.. du skal besvare med at ord, et tal eller en
smmtning. Forsgg at besvare spergsmalene 53 kort og praacist, som muligt.

Der indgdri alt 15 spergsmal i preven.

Du ma ikke bruge hj=lpemidler ved praven.

Du har 20 minutter til at besvare alle spgrgsmilene.

Hwert rigtigt swvar giver 1 point.

Du skal opnd 10 point for at bestd praven,

Deltagerens navn:

Holdnummer: Dato for gennemfarelse af proven:

1. Hvor mange forskellige preveformer benytter Industriens Fzllesudvalg sig af?

Swvarn

2. Hvilken dato treeder loven om prever i AMU i kraft?

Swar:

3. Hvad skal skolerne gere, ndr der er udviklet forskellige preveszt til en
arbejdsmarkedsuddannelsa?

Swar
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Praktisk progve — produkt

Velegnet prgveform til at vurdere deltagernes kompetencer til
at koble viden og faerdigheder til udfgrelse af et faerdigt
produkt

Produkt kan forstas bredt, f.eks. udfgrelse af en svejsning,
fremstilling af et produkt pa en maskine eller fremstilling af
en arbejdstegning
Stiller ikke store krav til deltagernes ”‘
laese- og skrivekompetencer e
Prgven kan gennemfgres individuelt eller i | == e
grupper - bedgmmelsen er altid individuel
Der vil vaere beskrevet specifikke
bedgmmelseskriterier

amvist den maskine, du skal arbede ph.
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Praktisk preve — produkt

Arbajdamarioedsudd I AL t 321
Akl hoadeiidd ! titel: Produktion af haardeplastmaterialer
Provesast Ar A Dato for provens ferdiggerelse: 06.12.18

Beskrivelse af proven
Ved denne praktiske prave skal du vise, ak du kan fremstille materialer | heerdeplast.
Diui skal fremstille et fardigh kompositemne med udgangspunkt | falgende specifikationear:

Aazbbb coecdd ese FT goog ik 1 11 kikk I mmmm nnn o pppp.

Materialer, udstyr, maskiner og hjalpemidler
Mir du skal gennemisre praven, fir du stillet falgende Bl rddighed:
»  Den maskine, som preven skal gennemferes pd
»  Veerkts] og avrigt udstyr som forefindes pd veerkstedet
- I.Inderwlsnlngsmar.eﬂ.aleme.
Did mS desuden anvende dine egqnea mober fra urbda'-.rlsnlngen.
Under praven mi du kommunikers med faglareren:
Mej: O

Ja: 3 ved at markere, at du har brug for hjeelp, leks. ved nedbrud af maskiner.

Tidsforbrug
D har 50 minutter Bl 3t genneniare praven.
Proven starter, nr proven er udieveret, og du har fet anvist den maskine, du skal arbejde p.

Praven afsiuttes, nir lererne siger, at de 50 minutter er glet,

Bedommelses- og bestielseskritariar
Mér preven bliver bedamt, vil der blive lagt vaegt pd felgende:

» At det producerede materiale opholder specifikationeme med hansyn Hl mil og farve
= At det producerede materiale visuelt fremstie som korrekt

Du gkal have 66 point ud af 100 mullge point for 2t bestd praven.
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Praktisk prgve — proces

Velegnet til at vurdere praktiske feerdigheder og
handlekompetencer, f.eks.

handtering af veerktgjer og maskiner
planlaegning af arbejdet
overholdelse af sikkerhedsregler

Prgven kan gennemfgres individuelt eller i grupper
Bedgmmelsen er altid individuel

Prgveformen stiller ikke krav til deltagernes laese- og
skrivekompetencer

Der vil veere beskrevet specifikke
bedommelseskriterier
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Praktisk prgve - portfolio

Velegnet prgveform til at vurdere deltagernes
kompetencer til at koble viden og feerdigheder til
udfgrelse af en serie af produkter

Produkt kan forstas bredt, f.eks. aflevering af en
serie forskellige produkter, arbejdstegninger eller
andet, som kan dokumentere deltagerens
kompetencer

Der vil vaere beskrevet specifikke
bedgmmelseskriterier
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Mundtlig prove

En mundtlig prgve kan gennemfgres ved, at
deltageren:

treekker et eller flere sammenhangende spgrgsmal, som
deltageren umiddelbart herefter skal besvare mundtligt

far forberedelsestid inden fremlaeggelsen
Prgven kan gennemfgres individuelt eller i grupper
Bedgmmelsen skal altid veere individuel

Prgveformen er uafhaengig af deltagernes laese- og
skrivekompetencer

Der vil veere beskrevet specifikke
bedommelseskriterier
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Tidsforbruget til selve prgveafholdelsen

Tidsforbruget vil variere fra prove til prove

Arbejdsmarkedsuddannelser pa 1-2 dage:
oftest max. 30 minutter

Arbejdsmarkedsuddannelser pa 3+ dage:
oftest max. 60 minutter

Hertil kommer tid til:

information ved undervisningens start om, at der
afholdes prgve som led i uddannelsen

introduktion til prgven ved igangsaettelsen af prgven
feedback til deltagerne efter prgven



Meersk Nielsen HD

- en konsokentuivksomhned med fokos pd kompetencesduikling

Bestdelseskriterier i Industriens Fallesudvalg

Deltagerne bestar en prgve ved korrekt besvarelse af
66 % af prgvens samlede indhold

Eksempler:

Ved multiple choice med 15 spgrgsmal skal mindst
10 spgrgsmal vaere besvaret korrekt

Ved en praktisk prgve, hvor der max. kan opnas
100 point, skal deltagerne have mindst 66 point
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Spgrgsmal?
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Igangvarende udvikling af
prgver i AMU
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Industriens Fallesudvalg har igangsat
udvikling af prgver i AMU

Udviklingsarbejdet gennemfgres i et samarbejde
mellem:
Faglaerere/uddannelsesledere, der har
undervisningserfaring pa de arbejdsmarkeds-
uddannelser, der skal udvikles prgver til

Konsulenten fra Industriens Faellesudvalg, der er
tilknyttet uddannelsesomradet

Konsulenter fra Maersk Nielsen HR
Udviklingsarbejdet fortsaetter i 1. halvar af 2019
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Implementering af prgverne

Prgverne vil blive indfgrt, nar testfasen er overstaet,
0g prgverne er blevet justeret, hvis der er behov for
det - nok tidligst fra august 2019

Prgver i AMU skal veere implementeret den
1. januar 2020

Nar der er udviklet prgver i AMU, skal skolerne
anvende prgverne

Der skal foretages en systematisk opsamling af
resultaterne
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Spgrgsmal?




