HVAD KAN | BRUGE EN SKIBSMONT@R TIL?

En skibsmontgar fremstiller reservedele i metal og kan montere, reparere
og udfgre forebyggende arbejde pa udstyr til skibe.

Skibsmontaren arbejder ogsa med avanceret udstyr og tekniske syste-
mer pa skibe og kan planlaegge og udfare komplekse opgaver pd skibs-
udstyret. Skibsmontaren kan ogsa reparere skibet, mens det sejler, og er
derfor en vigtig ressource, fordi det er dyrt, nar skibet ligger stille i havn.

HVAD INDEHOLDER UDDANNELSEN?

Skibsmontgren bliver uddannet i et samarbejde mellem skole og
virksomhed. Starstedelen af uddannelsen foregar i viksomheden, som
anseetter laerlingen.

Grundforlgbet: Uddannelsen starter med et grundforlgb pad en
erhvervsskole, hvor lzerlingen laerer:

= Hvordan man monterer og demonterer dieselmotorers hoveddele
= At udfgre termisk og mekanisk sammenfgjning

= At udfgre maskinel og manuel bearbejdning

= At betjene flammeskzerer, koldsav og pladesaks

= Hvordan enkle pumper, ventiler og rarsystemer virker

Hovedforlgbet: Under hovedforlgbet bliver leerlingen uddannet:

= | tekniske, mekaniske og hydrauliske anlaeg pa mindre skibe,
fiskekuttere, energianlaeg eller offshore-anlaeg

= Laerlingen undervises ogsa i driften af dieselmotorer og rarsystemer

samt vedligeholdelse og reparation af dem
= | Loven om Havmiljg og andre geeldende regler pa havet

UDDANNELSENS FORL@ZB

Uddannelsen varer typisk tre ar og seks maneder, ekskl.

grundforlgbet, hvoraf laerlingen er pa skole i 35 uger.

Der kan ansgges om merit, og for personer over 25 ar er
varigheden kortere. Uddannelsen udbydes med eux med en
laengere varighed.

DET ER NEMT AT ANSATTE EN LAERLING
Det kraever kun tre ting:

= En godkendelse af virksomheden som
opleeringsvirksomhed. Ansgg med det
samme p3 ju.dk

= En uddannelsesaftale mellem virksomheden
og laerlingen

= En uddannelsesplan, der laves sammen
med erhvervsskolen, og som beskriver, hvad
laerlingen skal laere

Spg og find en leerling pa leerepladsen.dk

HVAD MED DET GKONOMISKE?
Virksomheden betaler overenskomstfastsat
lzerlingelgn og modtager refusion, nar
laerlingen er p3d skoleophold.

Spergsmal om lgn og overenskomst kan | stille
til jeres organisation.

FA MERE INFORMATION

| kan kontakte udbyderne af uddannelsens
hovedforlgb, som kan hjzelpe med det
praktiske:

EUC Nord, Svendborg
Frederikshavn Erhvervsskole
Telefon: 72 24 60 00 Telefon: 72 22 57 00
Rybners,

Esbjerg

Telefon: 7913 451

Yderligere spargsmal kan stilles til:
Industriens Uddannelser

Mail: ju@iu.dk
Telefon: 33 77 911
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